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Консультационное бюро
«ТАМБЕРГ & БАДЬИН»

Санкт-Петербург

Создание, позиционирование
и продвижение продукта
в индустрии напитков 
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кризис
и бренды:
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1. Создание нового 
продукта
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Что нужно потребителю?

То, что помогает ему 
реализовать свои 

потребности
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Потребности

http://newbranding.ru


6

http://newbranding.ru

Для чего нужен продукт или бренд?
1.Ситуативная модель
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Создание продукта

Любой новый ответ дает новую идею
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Ситуативные продукты 
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Ролевыемодели
Для кого нужен продукт или бренд?
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Создание продукта

Новыйимидж - новая идея
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Ролевые продукты 
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Культурныйфактор
Для члена какой группы продукт или бренд?
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Создание продукта

Новая культура - новая идея

Государственная культура
Территориальная культура
Культура среды обитания
Имущественная культура
Культура религиозных и 
политических организаций 
Культура уклада семейной жизни 
Культура общности эпизодов 
жизненного пути 
Культура физиологических \
психологических особенностей 

Этническая культура
Культура среды обитания
Культура исторических периодов 
Культура видов искусства 
Гендерная культура
Культура порока 
Культура времяпрепровождения 
Культура созданная отдельной 
личностью 
Фантастическая культура
Возрастная культура 
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«Культурные» продукты 
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Культур очень много!

Будьте осторожны!
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2. Позиционирование
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Потребности
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В бренде все 3 потребности связаны
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Актуальнывсе 3 потребности

Но какая-то одна всегда доминирует

http://newbranding.ru
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Доминирующая потребность 
определяет ядро мессиджа
и основу позиционирования

Второстепенные потребности – поддержка 
и сопутствующие элементы (рекламные 

персонажи, символы, артефакты).
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Позиционирование говорит потребителю
-о том, для чего ему это нужно

-о том, что для него важно
-понятным для него языком

таким образом:

http://newbranding.ru
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3. Продвижение
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Коммуникация бренда-
информация о позиционировании 
бренда, распространяемая через 
различные каналы, средствами 

ATL, BTL, PR.
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Коммуникация бренда НЕ ПРОДАЕТ напрямую.
Коммуникация бренда формирует нужный образ,
стереотип, который заставляет потребителя 
делать выбор в пользу конкретного бренда.
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Идея и рекламоносители:

Ситуативная модель – специализированные издания.
Ролевая модель – глянцевые издания
Культурный фактор – Lifestyle* издания  

*под Lifestyle следует понимать не бытующий 
смысл «издание для богатых», а издание, 
описывающее стандарты и стиль жизни 
определенной культурной группы. Православное 
СМИ – тоже Lifestyle издание.
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Компоновка рекламного 
мессиджа:

Ситуативная модель задает ситуацию, в которой 
разворачивается действо;
Ролевая модель задает тип главного героя;
Культурный фактор задает нюансы оформления, окружения, 
внешнего вида и поведения;
Доминирующая потребность задает акценты и сюжет в 
целом. 
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Оценка рекламы
1. Указание ситуативной модели*
2. Указание ролевой модели
3. Указание культурного фактора
4. Общая позитивность образа потребителя

* если продукт ориентирован на новую ситуацию потребления

http://newbranding.ru
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1. Указание ситуативной модели: нет
2. Указание ролевой модели: нет
3. Указание культурного фактора: нет
4. Позитивный образ потребителя: нет

Резюме:
реклама 
неработоспособна
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1. Указание ситуативной модели: нет
2. Указание ролевой модели: есть
3. Указание культурного фактора: есть
4. Позитивный образ потребителя: есть

Резюме:
реклама 
работоспособна
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1. Указание ситуативной модели: нет
2. Указание ролевой модели: нет
3. Указание культурного фактора: ?
4. Позитивный образ потребителя: нет

Резюме:
реклама 
неработоспособна
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1. Указание ситуативной модели: есть
2. Указание ролевой модели: есть
3. Указание культурного фактора: есть
4. Позитивный образ потребителя: есть

Резюме:
реклама 
работоспособна
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Нельзя использовать образы 
людей и животных?

Это не проблема!

http://newbranding.ru


33

http://newbranding.ru

Ситуативнаямодель
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Ролеваямодель
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Культурныйфактор
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УДАЧИ!

newbranding.ru
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